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Zeugnis

Herr Elia Roth, geboren am 19. Oktober 1995, von Zurich / ZH, hat vom 1. August 2016 bis
zum 31. Juli 2019 die Lehre zum Laborant EFZ Fachrichtung Biologie mit der Berufsmatura
im Universitatsspital Zurich erfolgreich absolviert.

Das Universitatsspital Zurich ist mit seinen Gber 8‘000 Mitarbeitenden eines der wichtigsten
Zentren des schweizerischen Gesundheitswesens. Es bietet in 44 Kliniken und Instituten
medizinische Leistungen von héchster Qualitat.

Herr Roth wurde entsprechend dem Bildungsplan fur Laboranten/-innen ausgebildet. Die
Ausbildung zum Laboranten umfasst neben der Foérderung von Sozial- und
Selbstkompetenzen priméar die Planung, Durchfiihrung, Auswertung und Interpretation
wissenschaftlicher Experimente, sowie die dazugehdrende Methodenkompetenz. Herr Roth
konnte seine Erfahrungen in den Laboren der Klinik fir klinische Pharmakologie und
Toxikologie und der Klinik fur Thoraxchirurgie sammeln, wo er auch seinem Abschluss
machte.

Uber seine Ausbildungszeit erlangte Herr Roth umfangreiches Fachwissen auf folgenden
Gebieten:

m  Molekularbiologie
m Zellbiologie
m Biochemie

Herr Roth konnte das erlernte Fachwissen ausgezeichnet in die Praxis umsetzen. Aufgrund
seiner schulischen Leistung und seinem fundierten Fachwissen wurde Herr Roth zur
Unterstiitzung, Planung und Durchfilhrung des Uberbetrieblichen Kurses herangezogen.
Seine freundliche und offene Art und seine tatkraftige Mitarbeit trug massgeblich zum
erfolgreichen Abschluss dieses Kurses bei. Er war ein motivierter Lernender mit einer
raschen Auffassungsgabe und einem ausgepragten Reflexionsvermégen. Herr Roth plante
seine Arbeit zweckmassig und erflllte seine Aufgaben in Absprache seinem Berufsbildner.
Mit seiner strukturierten Arbeitsweise erledigte er die Aufgaben gewissenhaft, sorgfaltig und
in guter Qualitat. Dank seiner hohen Belastbarkeit blieb Herr Roth auch bei grossem
Arbeitsanfall sowie in hektischen Situationen ruhig und behielt die nétige Ubersicht.
Aufgrund seiner Uberdurchschnittlich Flexibilitat war es ihm méglich, zusatzliche Aufgaben
zu Ubernehmen und sein Team zu unterstutzen. Herr Roth zeigte sehr grosses Engagement
und Geschick in der Einarbeitung und Begleitung von anderen Lernenden. Er Uberzeugte
durch seine konstant guten Leistungen.

Herr Roth haben wir als sehr zuvorkommenden, aufgeschlossenen und freundlichen
Lernenden kennen und schatzen gelernt. Er kommunizierte situationsgerecht und leitete die
nétigen Informationen prazise und rechtzeitig weiter.



U Sz Universitats
Spital Zirich

Human Resources Management

Kritik konnte Herr Roth sowohl ruhig und konstruktiv dussern als auch seinerseits
problemlos annehmen und in Verbesserungen umsetzen. Er erkannte Konflikte frihzeitig
und unterstiitzte eine faire und konstruktive Lésungsfindung. Herr Roth ging auf seine
Ansprechpartner offen und kundenorientiet zu und férderte eine konstruktive,
bereichsiibergreifenden Zusammenarbeit. Mit seiner hilfsbereiten und respektvollen Art trug
er zu einem positiven Arbeitsklima bei und wurde im Team sehr geschéatzt. Im Umgang mit
seinem Vorgesetzten verhielt Herr Roth sich sehr loyal und jederzeit kooperativ.

Herr Roth verlasst das Universitatsspital Zurich per 31. Juli 2019 nach Ablauf des befristeten
Lehrvertrages. Wir danken Herr Roth fir seine wertvolle Zusammenarbeit und freuen uns,
ihn bestens fur eine Anstellung empfehlen zu kdnnen. Wir wiinschen ihm fir seine berufliche
und private Zukunft viel Erfolg und alles Gute.
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